《社会行政》实验教学大纲

课程编号：100314118                 课程学时/学分：48/3          
实验总学时：16                      课程英文名称：Social Administration
开出学期：6                         课程类别：专业课     
 开出单位（实验室）：社会工作实验室  制定人：  乔志龙

一、制定依据
根据中国社会工作教育协会社会行政学科教学委员会对社会行政课程教学的基本要求，结合内蒙古工业大学2011版培养方案与社会行政课程教学大纲制定本课程实验教学大纲。实验安排    
	课程实验内容安排

	序  号
	实验项目
	实 验 学 时
	每 组 人 数
	实 验 类 型
	开 出 对 象
	开 出 要 求

	1
	社会服务机构计划的制定
	4
	6
	设计
	本科
	必做

	2
	社会服务机构的人力资源管理模拟
	4
	6
	演示
	本科
	必做

	3
	社会服务项目的管理技巧
	4
	6
	综合
	本科
	必做

	4
	社会服务的评估
	4
	6
	验证
	本科
	必做



三、实验目的、内容与要求
1、社会服务机构计划的制定
实验目的：培养学生在机构管理中通过计划达到组织目标的逻辑过程。
实验内容：社会服务机构的目标与计划、社会服务机构中的决策、社会服务计划的制定
实验要求：能够科学分析机构面临的问题，并且找到优先解决的途径，确定机构工作方向
2、社会服务机构的人力资源管理模拟
实验目的：培养学生在机构中通过管理人力资源达到组织目标的能力。
实验内容：员工的聘用与培训、员工的激励、员工的督导
实验要求：了解掌握聘用的程序、方法与社会服务机构有关的激励因素和激励原则
3、社会服务项目的管理技巧
实验目的：培养学生在机构中对服务项目管理的认识与运用。
实验内容：项目管理的方法、社会服务的个案管理
实验要求：掌握个案管理的三种模式。
4、社会服务的评估
实验目的：培养学生在机构中对社会服务的评估的认识与运用。
实验内容：社会服务评估的模式、社会服务方案实施的评估
实验要求：了解掌握评估的过程、模式。
四、考核方式及成绩评定
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]结合出勤及课上表现给出成绩
   五、教材及主要参考资料
1、教材：
[1] 王思斌 编著，《社会行政》，北京，高等教育出版社，2006
2、主要参考书：
[1] 史策 编著，《行政管理学基础》，乌鲁木齐，新疆大学出版社，2000
[2] 张国庆 主编，《行政管理学概论》，北京，北京大学出版社，2000
   六、其他说明
无
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